TÖÖVÕTULEPING
Suurküla tee ja Rabivere sootee liigvee kaitse eelprojekti koostamine
Kohila Vallavalitsus, registrikood 75018851, aadress Vabaduse 1, 79801 Kohila alev, Raplamaa, keda esindab  Kohila valla põhimääruse alusel vallavanem Heiki Hepner   (edaspidi nimetatud Tellija) ning 

………, registrikood ………., aadress ………., e-post ………., tel ……. (edaspidi nimetatud “Töövõtja”), keda seaduse ja põhikirja alusel esindab ………. 

Tellija ja Töövõtja edaspidi koos nimetatud “Pooled”, eraldi “Pool” on kokku leppinud alljärgnevas:

1. Lepingu objekt

Tellija tellib ja Töövõtja kohustub koostama:  

1.1. Suurküla tee ja Rabivere sootee liigvee kaitse eelprojekti koostamine (edaspidi Töö) vastavalt Lepingule ja Lepingu dokumentidele.

1.1.1. Koostada geodeetiliste uurimustööde aruanne;

1.1.2. Koostada vajadusel tehnovõrkude ümberehituse projektid;

1.1.3. Koostada projekti põhikaust juhindudes projekteerimisnõuetest.
1.2. Leping on sõlmitud riigihanke tulemusel. 

2. Lepingu dokumendid, üldtingimused

2.1. Lepingu dokumendid on:

2.1.1. Leping;

2.1.2. Riigihanke  dokumendid koos lisadega;

2.1.3. Töövõtja esitatud pakkumus.

2.2. Pooled juhinduvad Lepingu täitmisel Eesti Vabariigis kehtivatest õigusaktidest, projekteerimistegevust reguleerivatest määrustest, juhenditest ja normdokumentidest.

2.3. Lepingu muudatused on kehtivad üksnes juhul, kui Lepingut muutev Poolte kokkulepe on vormistatud kirjalikult.

3. Tähtajad

3.1. Lepingus nimetatud Töö Tellijale üle andmise tähtaeg on 16.12.2013.
4. Lepingu hind ja tasumise kord 

4.1. Töö kogumaksumuseks on …. eurot, millele lisandub käibemaks 20% (so …. eurot) ehk kokku …….. eurot. Töö kogumaksumus moodustub järgnevast:

4.2. Töövõtja tasu kuulub Tellija poolt tasumisele pärast vastavalt eksperdi ja/või Tellija märkustele korrigeeritud töö vastuvõtmist. 
4.3. Töövõtja tasuga on kaetud ka kõik Töövõtja kulutused. Töövõtjal puudub mistahes alusel õigus nõuda Tellijalt Töövõtja tasu ületavate summade tasumist, välja arvatud, kui Pooled on kirjalikult leppinud kokku teisiti.

4.4. Tellijal on kohustus tasuda Töövõtja poolt esitatud arve 30 tööpäeva jooksul arvates arve kättesaamisest ja seda üksnes juhul, kui arve on esitatud pärast vastava Töö vastuvõtmist.

5. Töö üleandmine-vastuvõtmine

5.1. Töövõtja kohustub andma Töö osa või Töö Tellijale vastuvõtmiseks üle kolme kuu jooksul alates lepingu sõlmimisest  eesti keeles.   

5.2. Tellija vaatab Töövõtja poolt esitatud Töö läbi ja esitab omad märkused 21 päeva jooksul. Töövõtja teeb vajaduse korral parandused ning esitab Töö 12 päeva jooksul märkuste saamisest alates Tellijale uueks kooskõlastamiseks ja kinnitamiseks.
5.3. Tellija poolt aktsepteeritud Töö vastuvõtmine toimub peale Töö kinnitamist Tellija poolt. Töö vastuvõtmisel-üleandmisel kirjutavad Pooled alla üleandmise-vastuvõtmise aktile kahes eksemplaris.
6. Poolte õigused ja kohustused

6.1. Töövõtja kohustub:

6.1.1. tegema Lepingu objektiks oleva Töö vastavalt Lepingu dokumentidele Lepingus kokkulepitud tähtaegadeks;

6.1.2. tegema ja vormistama Lepingus kokkulepitud Töö oma vahenditega;

6.1.3. tegema Töö vastavuses Tööle kehtivate õigusaktide ja normidega ning Töövõtja majandus- ja kutsetegevuses tunnustatud parima tava ja praktikaga ning seda liiki Tööle omase kvaliteediga;

6.1.4. tagama Töö tegemisel vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõu kasutamise;

6.1.5. kooskõlastama kõik alltöövõtjad, alltöövõtjate muutmise või uute alltöövõtjate kaasamise kirjalikult eelnevalt Tellijaga;

6.1.6. geoloogiliste uuringu käigus puurima piisaval arvul puurauke, kuid mitte harvemini kui 60 m tagant;
6.1.7. korraldama Tööde tegemise käigus koos Tellija esindaja ja teiste Tellija poolt määratud asjassepuutuvate isikutega regulaarseid töökoosolekuid vähemalt 1 kord kuus.  Esimene koosolek (avakoosolek) peab toimuma hiljemalt kahe (2) nädala jooksul arvates käesoleva Lepingu sõlmimise kuupäevast. 
6.1.8. koostama töökoosolekute protokollid ja esitama need Tellijale 3 tööpäeva jooksul läbivaatamiseks, viima protokolli sisse Tellija märkused 3 tööpäeva jooksul. Juhul, kui pooled ei jõua koosoleku protokolli teksti osas kokkuleppele, allkirjastatakse protokoll vastava eriarvamusega.
6.1.9. Poolel ei ole õigus koosoleku ajast keelduda, kui töökoosoleku pidamise soovi kohta on saadetud teate 7 tööpäeva enne soovitud koosoleku kuupäeva koos koosoleku päevakorraga. Koosolekud toimuvad Kohila Vallavalitsuses, kui Pooled ei lepi kokku teisiti. 
6.1.10. andma Tellija nõudmisel suulisi või kirjalikke selgitusi Töö tegemise käigu ja kvaliteedi kohta; 

6.1.11. informeerima viivitamatult Tellijat Töö tegemise käigus tekkinud probleemidest, kui need mõjutavad Töö lõpptähtaega. Juhul kui Lepingu täitmise käigus ilmneb Töövõtja jaoks ettenägematu Töö lõpptähtaega mõjutav probleem, mille eest Töövõtja ei vastuta, kuid Töövõtja ei informeeri Tellijat viivitamatult sellest probleemist ega selle mõjust Töö lõpptähtajale, kaotab Töövõtja õiguse sellele hiljem tugineda;

6.1.12. kõrvaldama omal kulul kõik Tellija poolt Töö läbivaatamisel ilmnenud puudused ja Tellija poolt esitatud nõudmisi;

6.1.13. kohustub koostama Töö selliselt, et selle eriosade vahel (seletuskiri, joonised, töömahtude tabel, kululoend, uuringud ja aruanded) poleks vasturääkivusi töömahtude osas;

6.1.14. andma Tellijale selgitusi ja konsultatsioone projekti realiseerimisel, sh projekti realiseerimiseks korraldatava hankemenetluse käigus ning Tellija nõudmisel viivitamata parandama Töövõtja kulul projekti realiseerimise käigus Töös ilmnenud puudused või vead;

6.1.15. suhtlema Tellijaga eesti keeles koos ametialase sõnavara valdamisega nii telefoni teel kui kirjalikult.
6.2. Tellijal on õigus:

6.2.1. kontrollida igal ajal Töö tegemise käiku ja kvaliteeti;

6.2.2. teha vajadusel ettepanekuid Lepingu muudatusteks.
7. Poolte vastutus

7.1. Pooled kannavad Lepinguga võetud kohustuste täitmata jätmise või mittekohase täitmise eest Lepingus ja Eesti Vabariigi õigusaktides ettenähtud vastutust. 
7.2. Töövõtja vastutab töö Lepingu tingimustele mittevastavusest tingitud kahju eest (eelkõige valminud ehitise nõuetele vastavusse viimise kulud) 24 kuu jooksul alates projekti valmimisest (s.o kasutusloa saamisest), v.a juhul, kui esile tulnud puudused on tingitud Ehitaja poolsest projektist kõrvalekaldumisest, ehitus- või kasutamisvigadest, valest ekspluatatsioonist, hooletusest jne. Ehitajapoolsele veale tuginemiseks peab projekteerija esitama ekspertiisi.

7.3. Juhul, kui pooled ei suuda eksperdi isikus kokku leppida, siis esitab kumbki pool kohtule ühe ettepaneku eksperdi määramiseks. Pooltel ei ole õigust vaidlustada kohtu poolt eksperdi valimist.
7.4. Töövõtja vastutab Lepingu rikkumisega, sh kuid mitte ainult Lepingust tulenevate tähtaegade mittejärgimisega, projekti vigade või mistahes muul moel mittenõuetekohase Töö osa või Töö teostamisega, Tellijale tekitatud mistahes kahju hüvitamise eest.
7.5. Juhul, kui Töövõtja ületab nõuetekohase Töö Tellijale üleandmiseks Lepingus ette nähtud vastavat tähtaega, kohustub ta Tellija nõudmisel maksma leppetrahvi 0,2% tähtaega ületanud Töö osa maksumusest iga tähtaega ületanud päeva eest.

7.6. Juhul, kui pärast Töö vastuvõtmist Tellija poolt ilmnevad Töös puudused või vead ning Töövõtja ei paranda neid Tellija poolt ettenähtud mõistliku tähtaja jooksul, kohustub Töövõtja tasuma Tellijale leppetrahvi 100.- EUR  päevas iga vastava kohustusega rikkumises oleva päeva eest.
7.7. Tellijal on lisaks Lepingus nimetatud leppetrahvide tasumise nõuetele õigus nõuda Töövõtjalt rikkumisega tekitatud kahju hüvitamist täies ulatuses.  
7.8. Juhul, kui Tellija viivitab Töövõtja poolt nõuetekohaselt esitatud arve tasumisega, kohustub ta Töövõtja nõudmisel maksma viivist 0,2% tähtaegselt tasumata summast iga tasumise tähtaega ületanud päeva eest.
7.9. Töövõtja kohustub sõlmima professionaalse vastutuse kindlustuse (vastutuskindlustuse) korvamise ülempiir on kolmekordne lepingu maksumus;

7.10. Töövõtja kohustub esitama Tellijale 15 päeva jooksul peale Lepingu sõlmimist eelnimetatud tingimustele vastava kindlustuspoliisi koopia. Juhul, kui Töövõtja poolt sõlmitud kindlustusleping peaks lõppema enne Töö vastuvõtmist Tellija poolt, kohustub Töövõtja esitama uue kindlustuspoliisi koopia enne kehtiva kindlustuslepingu lõppemist.

7.11. Poolel on õigus tasaarvestada käesolevast Lepingust tulenevaid teise Poole vastu tekkinud rahalisi nõudeid teise Poole nõuetega tema vastu.  
7.12. Lepingu  pooled  leppisid  kokku,  et  Töövõtja  ei  rakenda  oma  Lepingust tulenevate nõuete tagamiseks pandiõigust.
8. Lepingu ülesütlemine

8.1. Töövõtjal on õigus öelda Leping üles, kui:

8.1.1. Tellija rikub oluliselt Lepinguga võetud kohustusi ja ei kõrvalda rikkumist Töövõtja poolt täitmiseks antud täiendava 5-tööpäevase tähtaja jooksul. Sellisel juhul on Tellija kohustatud Töövõtjale välja maksma Töövõtja poolt Lepingu täitmisel tehtud kulutused. Töövõtjal puudub õigus nõuda saamata jäänud tulu hüvitamist. 

8.2. Tellijal on õigus öelda Leping üles, kui:

8.2.1. Töövõtja suhtes algatatakse lõpetamismenetlus;

8.2.2. Töövõtja suhtes kuulutatakse välja pankrot;

8.2.3. Töövõtja rikub Lepinguga võetud kohustusi ja ei kõrvalda rikkumist Tellija poolt täitmiseks antud täiendava 5-tööpäevase tähtaja jooksul; 

8.2.4. Töövõtja on ületanud Töö osa üleandmise tähtaega rohkem kui 21 päeva. Nimetatud rikkumiste korral on Tellija õigus Leping öelda üles koheselt ilma täitmiseks täiendavat tähtaega määramata;

8.3. Lepingu ülesütlemisel Tellija poolt Töövõtja rikkumise tõttu kohustub Töövõtja tasuma Tellija nõudmisel leppetrahvina 20% Lepingu kogumaksumusest. 

9. Intellektuaalne omand

9.1. Töövõtja loovutab Lepingu täitmise raames tekkivad kogumina kõik autori varalised õigused  ilma täiendava tasuta Tellijale. Samuti läheb Tellijale üle omandiõigus teose eskiisile, joonistele, arvutidisketile jms materiaalsele objektile, mille vahendusel teos reprodutseeritakse.
9.2. Lepingu osaks oleva autorilepingu kehtivuse tähtaeg on 50 aastat. Lepingu pooled leppisid kokku, et Lepingu osaks oleva autorilepingu kehtivuse territooriumiks on Eesti Vabariigi ja teiste riikide territoorium.
10. Poolte esindajad

10.1. Tellija esindaja on ehitusnõunik Priidik Saare (tel. 48 94 786, 55560080, e-post: priidik.saare@kohila.ee),  kellel on õigus allkirjastada töökoosoleku protokolle, saatelehti ja üleandmise- vastuvõtmise akte.

10.2. Töövõtja esindaja on ……., tel ………; e-post: ……………. 
11. Lahkarvamused

11.1. Pooled kohustuvad tegema oma parimad jõupingutused, et lahendada kõik Lepingu täitmisel tekkivad lahkarvamused läbirääkimiste teel.

11.2. Läbirääkimiste ebaõnnestumisel lahendab vaidluse Tellija asukohajärgne kohus õigusaktides sätestatud korras.

12. Konfidentsiaalsus

12.1. Pooled ei avalda Lepingu sisu ja Lepingu täitmisel neile teatavaks saanud andmeid teise Poole kohta ilma teise Poole nõusolekuta, välja arvatud kui avaldamine on Poolele õigusaktidest tulenevalt kohustuslik. Viimasel juhul peab Pool koheselt informeerima teist Poolt oma avaldamiskohustuse tekkimisest.

12.2. Konfidentsiaalsuse nõue jääb kehtima ka pärast Lepingu täitmist või muul viisil lõppemist.

12.3. Konfidentsiaalsusnõue ei kehti informatsiooni avaldamisele Poolt nõustavatele advokaatidele ja Poole audiitoritele. Nimetatud isikutele informatsiooni avaldamisel peab Pool tagama, et nimetatud isikud hoiaksid informatsiooni konfidentsiaalsena.

13. Vääramatu jõud

13.1. Lepingust või õigusaktidest tuleneva Poole kohustuse rikkumine on vabandatav, kui Pool rikkus kohustust vääramatu jõu tõttu. Vääramatu jõuna käsitlevad Pooled võlaõigusseaduse §-s 103 lg 2 sätestatut. 

13.2. Pool, kes viitab vääramatu jõu asjaoludele, on kohustatud sellest teatama teisele Poolele kirjalikult hiljemalt 5 päeva jooksul arvates vastava asjaolu ilmnemisest.

13.3. Kui vääramatu jõu mõju on ajutine, on kohustuse rikkumine vabandatav üksnes aja vältel, mil vääramatu jõud kohustuse täitmist takistas. 

13.4. Juhul, kui vääramatu jõu asjaolu kestab üle 60 päeva, on kummalgi Poolel õigus Leping üles öelda.

14. Lõppsätted

14.1. Leping jõustub allakirjutamise momendil ja kehtib kuni Poolte poolt oma lepinguliste kohustuste täitmiseni.
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